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SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

                        

1. AMAÇ ve KAPSAM 

 

Bu Politikanın amacı İstanbul Altın Rafinerisi A.Ş.‘nde sürdürülebilirlik politikaları ile Kurumun çevreye, 
topluma ve içinde bulunduğu iş dünyasındaki iş ortakları, paydaşlarına olan sorumluluklarını 
düzenlemektir.  

İstanbul Altın Rafinerisinin tüm işlemler mevcut yasa yönetmelik ve düzenlemelere uygun olarak 
gerçekleştirilir Ancak İAR bu yasal sorumluluklarından daha fazlasını yapmayı üstlenerek çevreye 
topluma, içinde yer aldığı pay sahibi ve paydaşlara ve iş dünyasına daha geniş bir perspektif ile daha 
geniş kapsamlı bir sorumluluk üstlenir. 

 

2.  POLİTİKA BEYANI 

 

Sürdürülebilirlik Politikamız, Çevresel sürdürülebilirlik, sosyal sürdürülebilirlik ve kurumsal 

sürdürülebilirlik ( iyi yönetim ) eksenine dayanır.  

• Çevresel sürdürülebilirlik;  Sorumlu kaynak kullanımı çerçevesinde kendimizin, mal ve hizmet 

sağlayıcılarımızın ve müşterilerimizin çevreye verdikleri olumsuz etkileri en aza indirmek ve daha 

iyi bir çevre için aktif bir çaba göstermeyi ifade eder. 

• Sosyal sürdürülebilirlik; Sorumlu bir işveren olarak faaliyet gösterdiğimiz sektörde, toplumda 

ve giderek dünyada sosyal ilerlemeye katkıda bulunmayı ifade eder. 

• Kurumsal sürdürülebilirlik ( iyi yönetim); kurumsal yönetim, etik kurallar ve İyi iş 

uygulamaları ile sürdürülebilir bir iş modeli uygulamayı ifade eder. 

 

İAR Şirket politikaları yanı sıra, ülkedeki çevre, sağlık, güvenlik ve çalışma mevzuatına uymayı,  hava, 

su, toprak kirliliği, Su yönetimi,   Dünya Mirası Alanlarından ve Korunan Alanlardan izinsiz kaynak 

kullanımını engellemeyi politikasının önemli noktaları olarak görmektedir. 

İAR altın tedarik zinciri politikasında yer alan OECD Durum Tespiti Rehberi'nin (OECD Ek II) ‘ sinde 

belirtilen riskleri ve risk yönetimi önlemlerini içeren ve Rafinerinin birincil altın tedarik zincirindeki 

olumsuz ESG faktörlerini ele almaya özen gösteren bir altın tedarik zinciri politikası uygulamayı hedefler. 

2.1. Altın Endüstrisi Sorumluluk Bildirgesi ve LBMA Sürdürülebilirlik İlkeleri 

İAR LBMA akredite bir rafineri olarak LBMA in altın endüstrisi sorumluluk bildirgesine uygun olarak 

aşağıdaki sürdürülebilirlik ilkelerini kabul eder ve bu ilkeleri uygular. 

 

1.Altın endüstrisi uygulama ve operasyonlarını sorumlu kaynak tedariki standartlarıyla uyumlu hale 

getirmek, 
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2.Hükümet, endüstri ve sivil toplumdaki ortaklarla birlikte çalışarak BM Sürdürülebilir Kalkınma 

Hedeflerinin (SKH’ler) ilerlemesini desteklemek. 

3. Altın endüstrisinin faaliyetlerini Birleşmiş Milletler İş ve İnsan Hakları Rehber İlkeleri ve Uluslararası 

Çalışma Örgütü'nün temel işçi haklarıyla uyumlu hale getirerek, yüksek güvenlik ve sağlık standartlarına 

mutlak bir bağlılık da dâhil olmak üzere insan haklarına saygı göstermek. 

 4. Kurumumuzda ve sektör genelinde çeşitliliği, eşitliği ve katılımı teşvik etmek, farklı cinsiyet, yaş, ırk 

ve etnik köken, yetenek ve engel, din, kültür ve cinsel yönelimden insanların temsilini ve katılımını 

desteklemek. 

5. Altın endüstrisinin faaliyetlerinin Yerli Halklar ve diğer potansiyel olarak savunmasız topluluklar 

üzerindeki etkisini göz önünde bulundurmak. 

6. Altın endüstrisinin iklim değişikliği üzerindeki etkilerine ilişkin anlayışını geliştirmek ve İklimle İlgili 

Mali Bildirimler Görev Gücü'nün (TCFD) tavsiyeleriyle uyumlu olarak iklim değişikliği konusundaki 

durumunu raporlamak. 

7. Paris Anlaşmasının hedefleri doğrultusunda altın endüstrisinin sera gazı emisyonlarını azaltmak için 

çalışmak. 

 8. Sorumlu Zanaatkâr ve Küçük Ölçekli Madenciliği (ASM)sektörünü desteklemek, çevresel, sosyal ve 

kurumsal yönetim performansını geliştirmek ve ASGM aktörleri ile resmi altın tedarik zinciri arasında 

daha yakın katılımı teşvik etmek için fırsatları araştırmak. 

 9 Bu İlkelerin geliştirilmesi ve uygulanmasında sektör çapında katılımı ve işbirliğini teşvik etmek. 

 10. Bu İlkelerin uygulanmasındaki ilerlemeyi raporlamak. 

2.2. Çevresel sürdürülebilirlik 

İAR olarak Çevresel sürdürülebilirlikte temel amacımız, Sorumlu altın tedarik zinciri politikaları 

kapsamında bizim, mal ve hizmet sağlayıcılarımızın ve müşterilerimizin çevreye verdikleri olumsuz 

etkileri en aza indirmek ve daha da ötesi aktif olarak çevreyi korumaktır.  

 

Çevresel sürdürülebilirliği sağlayacak çevre politikalarımızın ana çerçevesinde  

• Hava, su, toprak kirliliği ve olay yönetim planları, 

• Su yönetimi, özellikle su kıtlığı, 

• Cıva ve siyanür de dâhil olmak üzere tehlikeli kimyasalların depolanması, taşınması ve bertarafı. 

• Emek yoğun ve küçük ölçekli madencilik (ASM) firmalarının cıvayı güvenli bir şekilde kullanma 

ve çevre, sağlık ve güvenlik üzerindeki olumsuz etkileri sınırlama ve cıvaya alternatif çözümler 

bulma süreçlerini desteklemek, 

• İAR’ın kendi çevresel etkisini, enerji kullanımını, atık yönetimini, kimyasal kullanımını, karbon 

salınımını aktif olarak azaltmayı ve kaynak verimliliğini artırmayı amaçlamak. Aynı konularda mal 

ve hizmet sağlayıcılarının da aynı ilkeleri uygulamasını desteklemek, 
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• Dünya Mirası Alanlarından ve Korunan Alanlarda izinsiz kaynak kullanımı konularını dikkate 

almak, önemli konu başlıklarımızı oluşturur.  

 

2.3. Sosyal sürdürülebilirlik 

 

İAR olarak Sosyal sürdürülebilirlikte temel amacımız sorumlu ve iyi bir kurumsal vatandaş olarak hareket 

etmek ve içinde bulunduğumuz toplumda ve dünyada sosyal ilerlemeye katkıda bulunmaktır. 

İAR tüm çalışanlarına adil, güvenli, ayrımcılık içermeyen ve iyi bir çalışma ortamı sağlamayı amaçlar.  

Bu kapsamda adil ücretlendirme, uygun çalışma saatleri, ayrımcılık yapılmaması, çeşitliliğin sağlanması 

ve işçilerin korunması gibi işgücü sorunlarının sağlıklı yönetimi temel önceliklerimizdendir. 

İAR yerel toplulukların katılımı ile sosyal ilerlemeye katkıda bulunmayı amaçlar. kültürel miras alanları 

ve yerli halk ve hassas nüfusların korunması tedarik zinciri uygulamalarımız açısından önemli konu 

başlıkları olarak gündemimizde yer almaktadır. 

Birleşmiş Milletler İnsan hakları beyannamesi, Birleşmiş milletler Küresel ilkeler sözleşmesi, ILO’nun 

temel ilkeler ve haklar bildirgeleri, OECD’nin Rüşvete karşı düzenlemeleri sürdürülebilirlik referanslarımız 

arasında yer almaktadır. 

İAR sürdürülebilir büyüme için yastık altındaki altının ekonomiye kazandırılmasını aynı zamanda bir 

sosyal sorumluluk projesi olarak görmekte olup, yastık altındaki altının ekonomiye kazandırılması 

yönündeki, geliştirdiği sistemler, yayınlar, öneri setleri ile Türk ve dünya piyasası için bu sistemin 

oluşturulup geliştirilmesinde öncü rolünü geliştirerek sürdürmeyi hedeflemektedir. 

 

2.4. Kurumsal sürdürülebilirlik 

 

İyi iş uygulamaları ile istikrarlı ve verimli bir ilerleme sağlamak temel hedeflerimizdendir. Güçlü bir etik 

davranış kurallarına sahip olmak, LBMA in geliştirdiği dünya çapında iş etiği kurallarına uymak ve kurum 

davranış kurallarına uymak İAR için öncelikli konulardandır.  

Bütünlük (İntegrity) İAR’ın kurumsal davranış kurallarının temelini oluşturur.  

 
 

 

3. SORUMLULUK ve YETKİ 

Bu prosedür İç kontrol ve tedarik zinciri uyum görevlisi tarafından yürütülür. 
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4. UYGULAMA 

 

4.1. Sürdürülebilirlik raporu 

İAR yıllık olarak bir sürdürülebilirlik raporu hazırlamayı ve sürdürülebilirlik çabalarını raporlamayı 

hedeflemektedir. Bu raporla sürdürülebilirlik konusundaki gelişimini, performansını durumunu ve bu 

çalışmaların faaliyetlerine etkisini, çevresel, sosyal ve kurumsal sonuçlarını takip etmeyi 

amaçlamaktadır. 

İAR sürdürülebilirlik konusunda kilit performans göstergelerini belirleyerek bu göstergelerdeki 

performansını takip etmeyi amaçlamaktadır.  

4.2. Sürdürülebilirlik konusundaki kilit performans göstergeleri 

 

İAR çevre konusunda, sosyal konularda ve kurumsal yönetim konularında kilit performans göstergelerini 

belirleyerek sürdürülebilirlik konusundaki gelişimini bu göstergelerdeki gelişimine göre takip edecektir. 

• Çevre konusundaki başlıca kilit performans göstergeleri; ; Ürün karbon ayak izi, Hava ve 

su kirliliği, geri dönüşüm ve atık yönetimi, su ve enerji güvenliği konularıdır. 

 

• Sosyal konulardaki başlıca kilit performans göstergeleri; Kurumsal sosyal sorumluluk, 

çeşitlilik ve kapsayıcılık, Sorumlu kaynak kullanımı, Sürdürülebilir tedarik zinciri, Suç gelirlerinin ve 

terörün finansmanın engellenmesi konularıdır 

 

• Kurumsal Yönetim konusundaki başlıca kilit performans göstergeleri; Raporlama 

Yönetim çeşitliliği, Çıkar çatışmasının engellenmesi, Paydaş  yönetimi konularıdır. 

 

 

5. YÜRÜRLÜK 

 
Bu politika, Yönetim Kurulu onayı ile yürürlüğe girer.  

 

 


